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Campanha salarial do Setor Químico prioriza 
ganho real e reajuste no vale-alimentação

No dia 6 de outubro, os traba-
lhadores do setor químico entre-
garam à bancada patronal a pauta 
de reivindicações aprovada em 
assembleia pela categoria. Neste 
ano, a negociação será focada ex-
clusivamente nas cláusulas econô-
micas, já que as cláusulas sociais 
foram garantidas na campanha 
anterior e continuam em vigor.

A pauta aprovada propõe 

reposição integral da inflação, 
acréscimo de 5% a título de ga-
nho real sobre todos os salários, 
reajuste da Participação nos Lu-
cros e Resultados (PLR) e eleva-
ção do valor do vale-alimentação, 
benefício estendido a todas as 
empresas no ano passado.

“O vale-alimentação foi uma 
conquista importante para a cate-
goria, mas sabemos que os itens 

de alimentação pesam muito no 
orçamento. Por isso nossa expec-
tativa é aprimorar o valor do be-
nefício”, explica Deusdete das Vir-
gens, presidente do Sindicato.

A data-base do setor químico 
é 1º de novembro. Com base nos 
dados mais recentes do IBGE, o 
IPCA acumula alta de aproxima-
damente 5,35% em 12 meses até 
junho deste ano. “A inflação está 

estável e o índice não deve variar 
muito até novembro”, explica 
Deusdete.  

A campanha é realizada de for-
ma unificada com os demais sin-
dicatos que compõem a Fetquim 
(Federação dos Trabalhadores do 
Ramo Químico). As negociações 
terão início em breve. Acompa-
nhe todas as atualizações pelas 
nossas redes sociais.



Com a chegada do verão, o Sindicato está reabrindo to-
dos os seus espaços de lazer. A colônia de férias em Solemar já 
está aberta e a de Caraguatatuba reabre dia 6 de novembro.   
As colônias funcionam de quinta a domingo, e as reservas devem ser 
feitas antecipadamente pelo WhatsApp do Sindicato: (11) 9.9306-2746. 
Já o Clube de Arujá reabre a partir de 7 de novembro para Day Use, aos 
sábados, domingos e feriados prolongados, sem necessidade de reserva.

	 • Entrega das senhas:
		  de 03 a 28 de novembro
 		  Solicite pelo WhatsApp: (11) 9.9306-2746
	 • Sorteio presencial:
 		  30/11/2025 (sábado), às 10h
 		  Rua Tamandaré, 348
	 • Pagamento:
 		  De 01 a 08 de dezembro

Grande avanço para os trabalhadores:
isenção e redução do Imposto de Renda

A Câmara dos Deputados apro-
vou um projeto que traz uma exce-
lente notícia para os trabalhadores: 
a isenção do Imposto de Renda 
para quem ganha até R$ 5 mil por 
mês, e a redução do imposto para 
quem recebe até R$ 7.500. Essa era 
uma promessa do governo Lula e 
agora o projeto segue para o Sena-
do, com expectativa de começar a 
valer já no próximo ano.

Essa medida é muito importan-
te porque, ao pagar menos impos-

to, o trabalhador terá mais dinhei-
ro no bolso para cuidar da família, 
das contas e das necessidades do 
dia a dia. 

O sindicato apoia totalmente 
essa iniciativa, pois sabemos que 
é um passo importante para valo-
rizar o trabalho e garantir justiça 
social. Continuaremos acompa-
nhando e lutando para que essa 
conquista seja confirmada e bene-
ficie o maior número possível de 
trabalhadores.

Verão chegando: colônias e clube Verão chegando: colônias e clube 
do Sindicato já estão abertos!do Sindicato já estão abertos!

Sorteio para Natal e Ano 
Novo na Colônia de Solemar

O tradicional sorteio para os períodos de Natal e Ano Novo 
na Colônia de Solemar já tem data marcada: será no dia 30 de 
novembro, às 10h, na sede do Sindicato (Rua Tamandaré, 348). A 
entrega das senhas começa no dia 3 de novembro.

Emissão da guia e pagamento obrigatório para garantir a vaga

Na última semana, as mulheres 
do nosso Sindicato se juntaram à Se-
cretaria da Mulher da CUT e partici-
param de uma audiência na Câma-
ra dos Deputados, em Brasília, que 
debateu a ratificação da Conven-

Mulheres unidas em 
Brasília por direitos

ção 190 da OIT, que garante pro-
teção contra todas as formas  de 
assédio no ambiente de trabalho. 
Ao final da audiência, as mulhe-
res seguiram em caminhada pelas 
ruas de Brasília.


