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Garantia de DIREIT0S
dos quimice

Campanha Salarial 2017 acontece simultaneamente a implementacdo da nova legislacio trabalhista. Setor quimico
reivindica reposi¢do da inflacio, com 5% de ganho real e garantia de todos os direitos da Conven¢do Coletiva

Eduardo Oliveira

Cartilha desvenda consequéncias da Reforma

A CNQ (Confederagdo Nacional do Ramo Quimico), em parceria com o nosso Sindicato, estd lan¢ando
uma cartilha que explica as consequéncias da Reforma Trabalhista. Os autores, Camilo Vannuchi
(jornalista) e Marcio Baraldi (cartunista), de forma bem-humorada, relatam a saga de um trabalhador
que logo apds a implementagdo da Reforma perde seu emprego formal para ser substituido por um
jovem, contratado como PJ (pessoa juridica), sem vdrios direitos e com jornada didria de 12 horas.
Quem tiver interesse pode solicitar a sua cartilha no Sindicato (Rua Tamandaré, 348 — Liberdade) ou
baixar o arquivo para leitura no site do Sindicato: www.quimicosp.org.br.
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Recessao e desemprego seguram a inflacao

A estimativa para a infla-
¢do, medida pelo INPC/IBGE
(indice Nacional de Precos ao
Consumidor, do Instituto Bra-
sileiro de Geografia e Estatis-
tica) para a data-base do setor
quimico — de novembro de
2016 até outubro de 2017 —,
é de 1,78%. A taxa, que vinha
em uma trajetoria de queda,
retraiu com mais intensidade
nos ultimos trés meses devido
ao resultado negativo em ju-
nho (-0,30%) e agosto (-0,03).

Porém, apesar da queda
no numero oficial, o trabalha-
dor ndo tem sentido no bolso
essa realidade. Nos supermer-
cados, nas feiras livres e nos
postos de gasolina, os precos
continuam subindo. A queda
do indice estd diretamente
ligada ao agravamento da re-
cessdo, devido a retracao do
consumo e ao forte desem-
prego que assola o Pais.

Quem vem de uma cultura
inflacionaria e viveu na década
de 1980, quando o indice de
inflacdo chegou a casa dos trés
digitos, sabe que inflacdo baixa
era sinbnimo de recuperacdo
econdmica. No entanto, é bom
deixar claro que a inflacdo bai-
xa de hoje ndo aponta para a
recuperacdo da economia.

O quadro de hoje é bem
diferente. O governo Temer
estd sucateando o Pais com
cortes de verbas nas areas de
satde e educacdo, corte de
importantes programas po-
pulares, como o Minha Casa
Minha Vida e o Bolsa Familia,
que ajudavam a movimentar
importantes setores econdmi-
cos. Além disso, ndo reajustou
o salario minimo de 2017 pela
variacdo integral do INPC e
aumentou os impostos sobre
os combustiveis, que foram
repassados ao consumidor.

O Brasil de hoje se divide
entre desempregados, endivi-
dados e os empregados com
medo de perder seus empre-
gos. Quem ainda tem salario
estd com medo de fazer qual-
quer tipo de divida. Para pio-
rar ainda mais a situagdo, o
acesso ao crédito continua res-
trito ao consumidor. Portanto,
este governo que ai esta nao
tomou nenhuma medida con-
creta a fim de reverter a crise
instalada no Pais, e a inflacdo
baixa é, sim, fruto de recessao.

E nesse cenario recessivo
que o setor quimico langa
sua Campanha Salarial 2017.
A pauta aprovada pelos tra-
balhadores reivindica a repo-
sicdo da inflacdo (aproxima-
damente 1,78%) mais 5% de
ganho real. Entretanto, ainda
que a negociacdo com a ban-
cada patronal seja vitoriosa,
o reajuste no bolso dos traba-

lhadores sera bem pequeno.

Por outro lado, sabemos
que neste ano a maior luta da
categoria é por direitos. No
dia 11 de novembro comeca
a vigorar a Reforma Traba-
lhista aprovada pelo governo
Temer. Com isso, muitos direi-
tos dos trabalhadores serdo
jogados na lata do lixo.

Os Quimicos de Sao Paulo
tém conviccdo de que a ga-
rantia da Convencao Coletiva,
com todas as clausulas con-
quistadas ao longo dos anos,
é a maior vitoria que os tra-
balhadores terdo neste ano.
Nossa Convencao é uma das
melhores do Pais e é resulta-
do de mais de 40 anos de luta.

Sabemos que essa campanha
ndo sera nada facl, mas tam-
bém sabemos que ela sera um
divisor de aguas nas estratégias
de negociacdo dos sindicatos.

Hé muito tempo o Sindica-

to ndo realizava uma assem-
bleia de aprovacgao de pauta
tdo cheia. Os trabalhadores
sabem que estdo em um mo-
mento vulneravel e que so
conseguirao vitérias se for-
talecerem seus sindicatos.
Estes, por sua vez, também
estdo se unindo para comba-
ter o governo Temer e as in-
vestidas patronais.

A entrega da pauta de rei-
vindicacOes deste ano, em 25
de setembro, foi a primeira de-
monstracao de que as coisas
estdo mudando. O momento
dificil uniu em um ato politico
os sindicatos ligados a CUT e os
sindicatos ligados a Forca Sindi-
cal, duas importantes centrais,
que tém diferencas ideologicas,
mas que estdo unidas para lu-
tar pela garantia dos direitos
dos trabalhadores e por uma
campanbha salarial vitoriosa.

Diretoria colegiada

Encontros com a categoria reforcam necessidade de resistir contra investidas do governo
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No meés de setembro acon-
teceram dois importantes en-
contros com a categoria. No dia
17 de setembro as mulheres da
regido Centro/Leste se reuni-
ram no Sindicato e nos dias 23
e 24 de setembro, a juventude
realizou seu encontro anual.

A pauta dos dois encontros
girou em torno da reforma
trabalhista que passa a valer a
partir de 11 de novembro. O
encontro de mulheres contou
com a participacdo da asses-
soria juridica do Sindicato que
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explicou detalhadamente di-
versos pontos da reforma que
atacam frontalmente os direi-
tos dos trabalhadores. O encon-
tro da juventude contou com
a participacao da secretaria da
Juventude de CUT, Cibele Vieira.

Durante os dois eventos,
também foram realizadas co-
letas de assinaturas para o
Projeto de Iniciativa Popular

Fe
que a CUT pretende entregar |, %1

na Camara, em novembro,
com o objetivo de revogar a
reforma trabalhista.
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¢ uma publicacdo do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias Quimicas, Plasticas, Farmacéuticas,
Cosméticas e Similares de Sao Paulo, Tabodo da Serra, Embu, Embu-Guacu e Caieiras

M

. Juventude (fotos a esquerda) e mulheres debatem conjuntura
econdmica e politica e reforma trabalhista
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A pauta de reivindicagoes
da Campanha Salarial 2017
foi aprovada por unanimida-
de pelos trabalhadores que
compareceram a assembleia
realizada em 22 de setembro,
no Sindicato.

Os trabalhadores reivindi-
cam a reposicdo integral da
inflacdo e um aumento real
de 5%; piso de R$ 1.630 e
PLR (Participacdo nos Lucros
e Resultados) minima de RS
2.000. Também definiram que
0 eixo central desta campa-
nha sera a luta pela garantia
de direitos e a renovacdo da
Convencdo Coletiva de Traba-
lho por dois anos.

De acordo com Osvaldo
Bezerra, coordenador geral
do Sindicato, a campanha do
setor quimico acontece em
um momento muito dificil.
“0 desmonte trabalhista pro-
movido pelo governo Temer
comeca a vigorar em 11 de
novembro, por isso a estraté-
gia é lutar para garantir a re-
novagao da nossa convengao,
que é uma das melhores do

| www.quimicosp.org.br

Pais”, explica o sindicalista.

O Pais vive um momento
politico e econémico contur-
bado. O desemprego e a re-
cessdo estagnaram as vendas,
por isso a inflacdo estd em
baixa. De acordo com o INPC/
IBGE (Indice Nacional de Pre-
¢os ao Consumidor, do Insti-
tuto Brasileiro de Geografia e
Estatistica), a inflacao do pe-
riodo (de novembro de 2016 a
outubro de 2017) deve fechar
em 1,78%. “Ainda que a cate-
goria conquiste a reposi¢ao
integral da inflacdo e mais
um percentual de aumento
real, a diferenca no bolso sera
muito pequena. Sabemos que
o sentimento do trabalhador
é o de que a inflacdo é maior.
E assim que sentimos no dia
a dia, nos supermercados. Po-
rém, a inflacdo oficial é essa,
achatada pela recessdo”, ava-
lia Bezerra.

Dentre os principais pon-
tos da pauta de reivindica-
¢des, este ano o Sindicato
inclui duas clausulas novas
— a proibicao do trabalho de

gestantes em locais insalu-
bres e a garantia de homolo-
gacdes nos sindicatos — com
o objetivo de contrapor a re-
forma trabalhista, que libera
o trabalho de gestantes em
locais insalubres e extingue a
obrigatoriedade das homolo-
gacdes serem realizadas nos

sindicatos.

A pauta de reivindicagoes
foi entregue aos patrdes em
25 de setembro e nessa sema-
na comecam os mutirdes nas
fabricas para mobilizar a ca-
tegoria por direitos.

As negociacOes deste ano
envolvem as clausulas econd-
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Quimicos aprovam pauta da
Campanha Salarial 2017

Garantia de direitos e aumento real sdo as prioridades da categoria. Pauta jd estd com os patroes

Eduardo Oliveira

micas e sociais e contemplam
180 mil trabalhadores dos sete
sindicados que negociam con-
juntamente — Sao Paulo, ABC,
Campinas, Osasco, Vinhedo,
Jundiai e Sdo José dos Campos
— sob coordenagdo da Fetquim
(Federacao dos Trabalhadores
do Ramo Quimico).

Ato politico marca entrega da pauta

‘_1

Festa do Dia das
Criancas no Clube

Como tradicionalmente
acontece, em 15 de outubro
(domingo), haverd uma festa

em comemora¢do ao Dia das
Criancas no Clube de Campo de
Aruja. Nesse dia o Clube terd
atracdes especiais para a diver-
sao da garotada.

O transporte até o clube sera
por conta de cada trabalhador.

Dino Santos

A pauta de reivindicagoes
aprovada pela categoria foi
entregue aos patroes em
25 de setembro. O encontro
aconteceu no Sindicato e foi
marcado por um ato politico
que reuniu todos os sindica-
tos integrantes da Fetquim/
CUT (Federacdao dos Traba-
lhadores do Ramo Quimico/
Central Unica dos Trabalha-
dores) e os ligados a Forca

Sindical. “O momento pede
unido. Estamos todos unidos
por um unico objetivo, que é
a defesa da nossa convencao
coletiva”, disse Airton Cano,
coordenador politico da Fet-
quim.

Representando a Fequim-
far (Federacao dos Trabalha-
dores nas Induastrias Quimi-
cas e Farmacéuticas do Estado
de Sao Paulo) que é ligada a

Forca e normalmente negocia
separadamente, Sergio Leite
definiu a unido das centrais
como um amadurecimento.
“Aqui estdo reunidos repre-
sentantes de mais da metade
dos trabalhadores quimicos
do Pais. A nova legislacdo fala
em fortalecimento das nego-
ciagbes coletivas, e estamos
aqui, unidos, para mostrar
que isso é possivel”, disse.

Sorteio de vagas para os feriados de novembro

O sorteio de vagas para o
feriado de 20 de novembro,
Consciéncia Negra, para as
colonias de Caraguatatuba
e Solemar e para o Clube de
Campo de Aruja, sera reali-
zado no dia 22 de outubro,
as 10h, no Sindicato (Rua Ta-
mandaré, 348 — Liberdade).

Para participar, os socios

interessados devem retirar
uma senha no Sindicato ou
por telefone.

A distribuicdo das senhas
acontece de 3 até 20 de outubro.

No dia do sorteio o socio
deve comparecer a sede do
Sindicato com a senha, o RG
ou outro documento com
foto, e a carteirinha de asso-

ciado. Caso ndo possa com-
parecer no dia, ele podera ser
representado por outra pes-
soa, que deve estar com 0sS
documentos do associado. E
importante lembrar que cada
pessoa pode representar ape-
nas um socio.

O portdo sera fechado as
10h para o inicio do sorteio, e

o0 horario sera rigorosamente
respeitado. O Sindicato aceita
cartdo de débito para o paga-
mento das reservas.

Para os outros periodos do
ano, as reservas para o Clube
de Campo e para as coldnias
podem ser feitas diretamente
no Sindicato, com antecedén-
cia minima de 30 dias.
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Quimicos mobilizados para
barrar Reforma Trabalhista
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Sindicalize-se,

unidos somos

mais fortes

O Sindicato faz uma cam-
panha permanente de sin-
dicalizacdo, com premiacdo
para os socios que apresenta-
rem outros socios, mas essa
campanha ja estd um pouco
antiga e sera reestruturada.

Quem tiver pontos acu-
mulados tem até o dia 30 de
novembro para resgatar seus
prémios. Posteriormente, o
Sindicato lancard uma nova
campanha, com outros incen-
tivos, e os pontos anteriores
nao serdo cumulativos.

Ainda da tempo. Associe
0s amigos, complete seus
pontos e ganhe prémios. A
ficha esta disponivel no site
www.quimicosp.org.br, na
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opcao Sindicalize-se.
Faca novos socios e ganhe

prémios:

* 7 sbcios — camisa de time

ou fim de semana na colonia

* 10 socios — bicicleta ou apa-

relho de DVD

* 20 socios — camara digital

* 50 socios — TV de 32 polegadas

0 Sindicato estd com a CUT na campanha pela
anulacdo da Reforma Trabalhista; lista de apoio jd
estd percorrendo as empresas da categoria

A CUT (Central Unica dos
Trabalhadores) langou uma
campanha nacional com o
objetivo de coletar assinatu-
ras para um Projeto de Lei de
Iniciativa Popular que visa re-
vogar a reforma trabalhista,
que passa a valer a partir do
dia 11 de novembro e que re-
tira diversos direitos dos tra-
balhadores.

O objetivo da Central é co-

letar 1,3 milhdo de assinaturas
— 1% do eleitorado brasileiro,
de todas as regides — e proto-
colar na Camara Federal. Nos-
so Sindicato esta com a CUT
nessa campanha, e a equipe de
sindicalizacdo ja estd com as
listas de assinatura para a ade-
sdo de todos os trabalhadores.

Qualquer cidaddao que
possua titulo de eleitor pode
participar, mas é preciso estar

com ele na hora de assinar o
documento para que os da-
dos sejam anotados.

Apo6s o periodo de cole-
ta de assinaturas, a CUT ira
organizar uma caravana a
Brasilia para a entrega das
assinaturas na Camara dos
Deputados, quando sera rea-
lizado um grande ato pela
revogacao das reformas pro-
movidas pelo governo Temer.

CONHECA OS TRAIDORES DO POVO

A Reforma Trabalhista al-
terou para pior mais de 117
itens da CLT (Consolidacdo
das Leis do Trabalho). As mu-
dancas foram aprovadas sem
qualquer discussdo com os
movimentos sindicais e dei-
xaram os trabalhadores mui-

to vulneraveis.

Essas reformas passaram
no Congresso Nacional por-
que a grande maioria dos
deputados so6 esta la para de-
fender patroes, banqueiros e
ruralistas.

Fizemos uma lista dos de-

putados e senadores de Sdo
Paulo para que os trabalhado-
res saibam exatamente quem
sdo os traidores, aqueles que
ndo estdo nem ai para a clas-
se trabalhadora. Fique atento
a esses nomes e ndo vote ne-
les nunca mais!

DEPUTADDS

SENADORES

RADIO QUIMICOS ESTA NO AR

O Sindicato agora tem
uma radio propria, a Radio
Quimicos SP, com uma sele-
¢do de musicas de qualidade

e noticias sobre a categoria,
politica e economia. A Radio
esta disponivel para celulares
IOS e Android. Para acessa-la,

baixe o aplicativo pelo site

https://goo.gl/nk6D5I  (IOS)
ou pelo site https://goo.gl/
VHo43f (Android).



