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Atos em todo o Pais retinem milhares de '/
mulheres em defesa da previdéncia e pelo |
direito de se aposentarem aos 60 anos
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Garantir Direitos! |

A luta desta Campanha Salarial é
para garantir um aumento acimada ¢ I\
inflagdo de 5%. Somando a inflacio
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e 0 aumento real, o indice pleiteado —
estd proximo de 10%. Patroes ja

estdo cientes da pauta
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Governo quer o fim dos

No fim de 2016 o governo
Temer encaminhou ao Con-
gresso Nacional dois projetos
de destruicado dos direitos so-
ciais e trabalhistas: o projeto
de desmonte da previdéncia
social, considerado o maior
ataque aos direitos da classe
trabalhadora em décadas, e o
projeto de reforma trabalhis-
ta, que flexibiliza direitos as-
segurados pela Constituicdo
Federal.

A reforma da previdéncia
pretende acabar com a apo-
sentadoria por tempo de con-
tribuicdo, passando a exigir a
idade minima de 65 anos para
homens e mulheres. A dupla
condicdo atual — 65 anos de
idade para os homens ou 35
anos de contribuicio e 60
anos de idade para as mu-
lheres ou 30 de contribuicdo
— foi uma conquista da demo-
cracia brasileira, quando da
Assembleia Constituinte de
1988, que reconhece a socie-
dade desigual que vivemos.

Como todos sabem, em
nosso Pais os mais pobres co-
mecam a trabalhar antes dos
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16 anos, enquanto os mais
ricos entram no mercado de
trabalho apds concluir os es-
tudos, entre 26 e 30 anos. As
mulheres também costumam
ter uma situacdo mais preca-
ria no trabalho, em geral ga-
nham menos e sofrem com a
dupla jornada. Portanto, é ina-
ceitavel tratar realidades tdo
distintas da mesma forma.

Pela regra atual, um ho-
mem que entrou no mercado
com 16 anos, ap6s 35 anos de
trabalho, se desejar, podera
requerer sua aposentadoria.
Porém, se as novas regras fo-
rem aprovadas, ele precisara
contribuir por 49 anos para
conseguir se aposentar aos 65.

Vale lembrar que pelas
novas regras é praticamente
impossivel um trabalhador
conseguir se aposentar com o
teto do beneficio. As mudan-
¢as na idade minima para a
aposentadoria, no tempo de
contribuicdo e na forma do
calculo praticamente inviabi-
lizam ao trabalhador se apo-
sentar recebendo o teto do
beneficio.

Sindiluta

é uma publicacao do Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias
Quimicas, Plasticas, Farmacéuticas, Cosméticas e Similares de
Sao Paulo, Taboao da Serra, Embu, Embu-Guacu e Caieiras

Para piorar ainda mais a
situacdo, o governo propoe
conjuntamente a reforma tra-
balhista, que visa flexibilizar
direitos e deixar o trabalhador
completamente desampara-
do. Ou seja, sera cada dia mais
dificil comprovar os anos de
contribuicao exigidos.

Temer defende a
informalidade e a
ampliacdo da jornada
de trabalho. Objetivo
é atender o setor
patronal

O projeto prevé o parcela-
mento das férias, a jornada
parcial com reducdo de sala-
rios, a ampliacdo de contra-
tacdes por meio do contrato
temporario e admite que o
trabalhador possa ficar in-
teiramente disponivel para a
empresa e sO receber por ta-
refa realizada.

A reforma trabalhista é a

principal reivindicacdo dos
setores patronais, que alme-
jam adequar o ritmo do tra-
balho as flutuagoes dos seus
negocios. O objetivo é ter o
trabalhador disponivel 24
horas por dia ao menor custo
possivel. Isso significa esti-
mular os contratos de traba-
lho temporarios e flexiveis,
estender a jornada de traba-
lho (de 8 para até 12 horas
por dia) sem pagamento de
horas extras e ampliar o ban-
co de horas.

Ampliar a jornada é um
grande retrocesso, pois so-
brecarrega quem esta traba-
lhando, piora as condigOes
de satde e contribui para
o aumento do desemprego.
Além disso, essa medida é to-
talmente incompativel com a
realidade brasileira, que hoje
contabiliza 11% de sua popu-
lagdo ativa em busca de em-
prego.

Cabe lembrar, ainda, que o
projeto da terceirizagdo — Pro-
jeto de Lei da Camara n° 30,
de 2015 (PLC 30/2015), antigo
Projeto de Lei 4330 (PL 4330) —,

direitos dos trabalhadores

anterior a reforma apresentada
por Temer, ganha forca ago-
ra, com a posicao do gover-
no favoravel a flexibilizacdo
de direitos. Esse projeto, ja
aprovado na Camara dos De-
putados, permitira as empre-
sas terceirizarem toda a sua
atividade.

Nosso Sindicato ja se posi-
cionou veementemente con-
tra esse projeto devastador
aos trabalhadores, que reduz
salarios, aumenta a jornada e
adoece e fragmenta a classe
trabalhadora.

A perversidade do que
estd por vir é assustadora.
Estimular a informalidade é
irresponsabilidade. Temer vai
ampliar a legido de desem-
pregados e informais e com
isso arrasar a previdéncia,
que a cada dia terd menos
trabalhadores contribuindo.

O momento é de luta e re-
sisténcia. E preciso barrar a
aprovacao desses projetos e
garantir os direitos dos traba-
lhadores.
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pauta de reivindicacoes

Reposicdo integral da infla¢do e mais 5% de aumento real é a prioridade do setor, que jd entregou a pauta aos patrées

|

Assembleia aprova reposicao da inflagdo com ganho real

Os trabalhadores do se-
tor farmacéutico aprovaram
a pauta de reivindica¢des da
Campanha Salarial 2017 no
sabado, dia 4, em assembleia
realizada na subsede da Lapa.
A pauta foi entregue aos pa-
trées no dia 9 de marco.

Os farmacéuticos vao lu-
tar pela reposicao da inflacao,
mais 5% de aumento real em
todas as faixas salariais, e por
uma PLR (Participacdo nos
Lucros e Resultados) de dois
pisos reajustados.

A inflacdo acumulada nos
12 meses referentes a data-

-base dos farmacéuticos (de
abril a abril) esta estimada em
4,88%, segundo o INPC/IBGE
(indice Nacional de Precos ao
Consumidor, do Instituto Bra-
sileiro de Geografia e Estatis-
tica). Portanto, o reajuste total
pleiteado estd bem proéximo
de 10%. “O setor farmacéu-
tico continua produzindo e
vendendo bem, logo, ndo ha
justificativa para ndo negociar
reajuste acima da inflacao. En-
tendemos que a inflacdo é a
reposicdo de uma perda pas-
sada e que o trabalhador pre-
cisa de um ganho real”, expli-

Sorteio de vagas para o feriado

0 sorteio de vagas para o
feriado de Tiradentes (21 de
abril), nas colonias de Caragua-
tatuba, Solemar e no Clube de
Campo de Aruja, sera realizado
no dia 19 de marco, domingo,
as 10h, na sede do Sindicato
(Rua Tamandaré, 348 — Liber-
dade). O periodo de estadia é
de 21 a 23 de abril.

Para participar, os sdcios inte-
ressados devem retirar uma senha
entre os dias 6 e 17 de margo, na
subsede mais proxima. E preciso
levar o RG, ou outro documento
com foto, e a carteirinha de asso-
ciado. Cada sdcio recebera uma
senha e as regras do sorteio.

No dia 19 de margo, o sécio
deverd comparecer a sede do
Sindicato com a senha, o RG,
ou outro documento com foto,
e a carteirinha de associado.
Caso nao possa comparecer

no dia, ele podera ser repre-
sentado por outra pessoa, que
deve estar com os documentos
do associado. E importante
lembrar que cada pessoa pode
representar apenas um sdcio.

O portao sera fechado as
10h para o inicio do sorteio, e
0 hordrio sera rigorosamente
respeitado.

Para os outros periodos do
ano, as reservas do clube de
campo e das colonias podem
ser feitas diretamente no Sin-
dicato, com antecedéncia mi-
nima de 30 dias.

Para facilitar o atendimento
aos associados, agora o Sindi-
cato aceita cartao de crédito e
débito para o pagamento das
reservas do clube de campo e
das col6nias de férias. A nova
forma de pagamento esta dis-
ponivel em todas as subsedes.

Eduardo Oliveira
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ca Adir Teixeira, secretario de
Organizacdo do Sindicato.

O sindicalista lembra o bom
desempenho da industria far-
macéutica (veja numeros ao
lado) e diz que a categoria esta
preparada para pressionar. “O
momento exige mobilizacdo.
Estamos em Campanha Sa-
larial, mas também estamos
lutando pela manutencdo dos
nossos direitos e da aposenta-
doria. O governo que esta ai
quer acabar com a classe tra-
balhadora, mas noés estamos
organizados para defender os
nossos direitos”, avisa Teixeira.
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Patroes ja tém conhecimento da pauta e negociacdes comecam em breve

Dino Santos
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e O setor faturou R$ 87,1 bilhées em 2016, um crescimento

de 15,4% em relacdo a 2015.

* Descontados os impostos, o saldo também foi positivo.
Liquido, o setor faturou R$ 50,8 bilhdes no periodo, um
crescimento de 13,7% em relagao ao ano anterior.

* O setor gerou 178 novas vagas na base do nosso Sindicato

em 2016

Fonte: Sindusfarma/Caged

FIQUE POR DENTRO DA PAUTA

Reposicao da inflacao e 5% de aumento real para todas

as faixas salariais.

PLR correspondente a dois pisos salariais.

Industria ganha isencao
e impostos por doar
remedios para prefeitura

Freepik

governo de Sao

Paulo garantiu a

isencdo do ICMS

(imposto sobre
circulacdo de mercadorias e
prestacdao de servicos) para
165 medicamentos doados
pela industria farmacéutica
ao programa Remédio mais
Rdpido, da prefeitura de Sao
Paulo.

Esses medicamentos, que
serdo distribuidos aos usua-
rios das UBSs (Unidades Ba-
sicas de Saude), ja seriam

recolhidos para incineragao
por estarem perto de perder
a validade. “A indastria esta
se beneficiando duplamen-
te. Deixa de gastar com o
custo da incineracdo e sera
beneficiada com a reducao
do ICMS. Resta saber se a lo-
gistica de distribuicdo dara
conta de fazer com que esses
medicamentos cheguem aos
usudrios antes do fim da va-
lidade”, questiona Osvaldo
Bezerra, coordenador geral
do Sindicato.



s ham
em defesa da aposentadori

Os tradicionais atos reali-
zados pelos movimentos de
mulheres no dia 8 de marco,
Dia Internacional da Mulher,
este ano se transformaram
em grandes protestos em
todo o Pais contra a reforma
da previdéncia.

Em Sdo Paulo, a concentra-
¢do organizada pela CUT (Cen-
tral Unica dos Trabalhadores)
no viaduto Santa Ifigénia con-
tou com total apoio das traba-
lhadoras quimicas. Mais tarde
elas seguiram em caminhada
pelo centro de Sao Paulo para
se encontrarem com outros
movimentos de mulheres que
também protestavam.

A proposta do governo Te-
mer é igualar as condicOes de
aposentadoria entre homens
e mulheres, ampliando o tem-
po de contribuicdo, sem levar
em consideracdo as diferen-
cas sociais e de género.

com
sua a

O governo Temer
quer acabar com a pre-
vidéncia social usando
o argumento de que ela
é deficitaria, quando
na verdade ndo é (veja
ao lado). As mudancas
que esse governo quer
impor ao trabalhador
brasileiro vao liquidar

No caso das mulheres, a
idade minima para se apo-
sentar passara dos atuais 60
anos para 65 anos, somada
ao tempo minimo de contri-
buicdo, que sobe de 15 para
25 anos. “O projeto nao leva
em conta a dupla jornada de
trabalho da mulher. Também
nao considera que as mulhe-
res sdo as mais vulneraveis
ao desemprego e que dificil-
mente conseguem se manter
no mercado de trabalho por
tanto tempo”, explica Celia
Alves dos Passos, secretaria
da Mulher, do Sindicato.

De acordo com a sindica-
lista, o governo desconsidera
a discriminacdo que as mu-
lheres ainda sofrem no mer-
cado de trabalho. “As mulhe-
res, em geral, ganham 25%
menos que os homens e sao
excluidas das melhores ocu-
pacoes”, alerta.

o0 sistema previdencia-
rio e em pouco tempo
nenhum trabalhador
conseguira se aposen-
tar. Conheca algumas
das principais altera-
coes que vao dificultar
0 acesso a aposentado-
ria e rebaixar o valor
do salario-beneficio.

* Idade minima para se aposentar passa
a ser de 65 anos para homens e mulheres.
* O tempo minimo de contribuicao passa

de 15 para 25 anos.

* O tempo de contribuicao necessario

para aposentadoria com 100% do teto
do INSS passa a ser de 49 anos.

* As pensoOes por morte passam a ser
de 50% do valor do beneficio recebido
pelo contribuinte, acrescido de 10% por
dependente.
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Mulheres tomam as ruas para defender o direito de se aposentar aos 60 anos

Além da questdo previden-
ciaria e da discriminacdo no
mercado de trabalho, as mulhe-
res lembraram que a violéncia
ainda é um tema importante
e que precisa ser combatido. O
Brasil figura entre os cinco pai-

ses do mundo com maior nu-
mero de mulheres assassinadas
por crimes de violéncia sexista.
“A violéncia é ainda mais per-
versa entre as mulheres negras
e as mais pobres. Por isso a in-
dependéncia financeira é tdo

importante”, avalia Celia.
Novos protestos em todo o
Pais sdo chamados pela CUT e
pelas demais centrais sindicais
para o dia 15 de marc¢o (quarta-
-feira). Em Sao Paulo, a concen-
tracdo sera na Avenida Paulista.

reforma da previdencia
osentadoria ja era!

Ao contrdrio do que o go-
verno divulga e do que a midia
tenta nos convencer, a previ-
déncia social ndo é deficitdria.
Ela é superavitdria, arrecada
mais do que gasta.

O sistema de seguridade
social tem vdrias fontes de re-
ceita — contribuigbes ao INSS
(Instituto Nacional do Seguro
Social), Cofins (Contribuicdo
para o Financiamento da Se-
guridade Social), PIS (Progra-
ma de Integragdo Social), Pa-
sep (Programa de Formagdo
do Patriméonio do Servidor
Publico), receita de concur-
so de progndsticos, dentre
outras. Entretanto, para nos
fazer acreditar no déficit, o
governo manipula o cdlculo
contdbil. A matemdtica do go-
verno leva em conta apenas a
contribuicdo ao INSS e dela
deduz o total de beneficios

Déficit nao existe

previdencidrios pagos. Dessa
forma, chega a um déficit de
R$ 85 bilhdes em 2015.

No entanto, esse niimero
estd incorreto. A forma certa de
fazer a conta é somar todas as
fontes de receita e entdo dedu-
zir as despesas com satide, pre-
vidéncia e assisténcia social.
Assim o resultado é bem dife-
rente. Em 2015, por exemplo, o
superdvit foi de R$ 11 bilhoes,
sendo que em anos anteriores,
antes da crise econdmica, o re-
sultado foi ainda melhor.

A realidade € que o gover-
no se apropria de parte da ver-
ba da previdéncia para outros
fins, inclusive o pagamento de
juros da divida publica. Ele faz
isso por meio da DRU (Desvin-
culagdo de Receitas da Unido),
uma regra que permite que
30% das receitas da Unido
possam provisoriamente ser

desvinculadas das destinagées
fixadas na Constitui¢do. Na
prdtica, uma artimanha que
regulariza o desvio do dinhei-
ro para outros fins.

Além disso, o governo dei-
xa de arrecadar mais de R$
200 bilhoes referentes a rentin-
cia fiscal e a desoneragoes.

Investigacao

O senador Paulo Paim (PT/
RS), com a Cobap (Confedera-
¢do Brasileira de Aposentados,
Pensionistas e Idosos), conse-
guiu o niimero minimo de as-
sinaturas necessdrias para a
abertura de uma CPI (Comissdo
Parlamentar de Inquérito) para
investigar a real situagdo eco-
nomica da previdéncia social.
A investigagdo vai contra os
argumentos do governo de que
hd um rombo na previdéncia, o
que justifica a sua reforma.




