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“SO teremos um pais de
verdade no dia em que
gastarmos mais com escolas

do que com televisio”

Do escritor Millor Fernandes
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REDUGCAO DA JORNADA

DE NOVO, CATEGORIA SAI NA FRENTE!

— EDITORIAL — Em 1985, trés anos antes de
40 HORAS, JA | e tornar lei, os quimicos e Reduzir 5 jornada

A chamada principal desta edi¢ao

do Sindiluta diz tudo: “De novo, cate- pldStiCOS de S&O PCIUIO e Vegi&O E gEl"ﬂl" Empregns

goria sai na frente”. Estamos falando,
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popular, na Camara Federal, para que

os deputados vorem. consolida a jornada de 42
Alias, este serd o tema principal das ma- .
nifestagoes de 1°de maio organizadas pelas hO”'aS semanals. AgOI"a, em

centrais. O abaixo-assinado esta percor-

rendo o Brasil e conta a adesdo ndo so p len 0 movimento nacion al

da classe trabalhadora mas de amplos

setores sociais que sabem da importdncia p ela reduGaO da ] Ornada de
da redugdo da jornada de trabalho como t]"abalhO 0 Sindl'cato mais uma

medida de geracdo de emprego e para
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negociagio salarial da categoria, que t]’abalhadores da anust]"la de Vai até o final de maio a coleta de assinaturas; dia 28 deste més estd
prevista a entrega do abaixo-assinado em Brasilia, para o governo

b federal e Congresso Nacional. A partir de entdo, 0 movimento
medicamento,

sindical marca sob pressio deputados e senadores para que aprovem
a reducdo da jornada de trabalho para 40 horas semanais
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tem data-base em 1° de abril, ficou es-
tabelecido que os trabalhadores das
industrias de medicamentos terdo sua
Jornada de trabalho reduzida em uma

hora, a partir de janeiro/2009; e mais
et [ REVISTA DO BRASIL
mo ano, o que assegura a jornada de 40
horas semanais. . . .
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quimicas, farmacéuticas, plésticas e si- revista que trata de assuntos de interesse dos
trabalhadores. Leia na 23 edicdo:
Entrevista: o jornalista Mino Carta, editor
da Revista Carta Capital, diz que o Brasil é
privilegiado em riquezas e recursos; o que

milares de Sdo Paulo e regido, somos
pioneiros nessa questdo. Em outubro de
1985, em memoravel campanha salarial
conquistamos a redugdo da jornada de
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depois. Em 2006, no setor farmacéutico, gi:“s ; : e ~ s atrapalha e sua elite medieval. Para ele,
Cislianplietc it e “Ei‘lﬂ.r;s I T~ ; Lula desper dl.?a a f org¢a que tem...
s. Agora, ch 1s 40h. FLOveE: 3 y ge o s e ,
e brasileiros § 8 N : Raddio comunitaria: ela fala a lingua do
E, sem duvida, uma vitoria significati- desabafa: 4 g ! ~
va para o setor farmacéutico. O Sindicato Ly deverktg e o povo, mas as concessoes nunca andaram
permanecerd na campanha para garantiv E‘::L“l?‘;m o i o tao devagar
o mesmo direito para os demais setores g enfrentard F Economia: é hora d. ltar f},. ;
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tecipar, com a aprovagdo do Projeto de ‘
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28 de Abril

DiA MUNDIAL DE ACAO E REFLEXAO

Em 1969, no estado da Virginia,
EUA, uma explosdo numa
Mina matou 78 trabalhadores;
a tragédia motivou a origem

do dia mundial em memoria

das vitimas de acidentes de
trabalho.

esde 1995, 0 28 de abril vem sendo

lembrado. O movimento comegou

no Canada e logo se espalhou por di-
versos paises, por iniciativa de sindicatos, federa-
¢oes, confederagoes locais e internacionais, como
a CIOLS (Confederacao Internacional das Orga-
nizagdes Sindicais Livres) o TUAC/OCDE (Con-
selho Consultivo Sindical da Organizagdo para a
Cooperacao e o Desenvolvimento Econémico).
A partir de 2003 a OIT (Organizagao Internacio-
nal do Trabalho) adotou a data, como o dia oficial
da seguranga e saude nos locais de trabalho. No
Brasil, o governo Lula oficializa a data a partir
de 2005.

Segundo estimativas da OIT, ocorrem
anualmente no mundo, cerca de 270 milhdes
de acidentes de trabalho, além de aproximada-
mente 160 milhdes de casos de doengas ocu-
pacionais. Esses acidentes e doengas matam
até 2,3 milhdes de trabalhadores. Sao 5.500
mortes diarias, trés a cada minuto, 360 mil
delas em razdo de acidentes de trabalho; um
milhdo e seiscentos mil em razao de doengas
relacionadas ao trabalho. Vinte e dois mil sdo
criangas, vitimas fatais do trabalho infantil.

Na Assembléia Legislativa, as
19h, ato Solene em homenagem as
vitimas de acidentes e doencas

Essas ocorréncias comprometem 4% do
PIB (Produto Interno Bruto) mundial. Cada
acidente ou doenga representa a perda de
quatro dias de trabalho, em média.

No Brasil

No Brasil hd uma guerra invisivel em que
morrem todos os anos, trés mil trabalhadores
- uma morte a cada duas horas de trabalho.
Outros 300 mil se acidentam, o que representa
trés acidentes a cada minuto trabalhado.

As estatisticas oficiais
nao representam ainda
a realidade por diversos
motivos, entre eles a ndo
notificacdo de acidentes
pelas empresas. Outra
situacdo que ndo aparece
nas pesquisas sao aci-
dentes que ocorrem com
trabalhadores na infor-
malidade, pois também
ndo sdo notificados.

Acidentes e doencas
profissionais ocorrem
por conta do desrespeito
as normas basicas de
seguranca dos traba-
lhadores.

Subnotificagao

Em 2005, a Previdéncia Social notificou 491
mil acidentes de trabalho e doengas ocupacionais
¢2.700 mortes. Mas o proprio Ministério admite
que ha subnotificacdo dessas ocorréncias o que
dificulta ndo s6 saber os numeros reais, mas prin-
cipalmente, a realizagdo de agdes para diminuir
os acidentes de trabalho.

Saude e Cidadania

Reducao da Jornada + Savide do trabalhador:
Com esses dois temas as Centrais promovem
uma série de atividades dia 28 de abril.

Das 9h as 16h, Show musical, Panfletagem,
Coleta de assinaturas do abaixo assinado
pela reducdo da jornada de trabalho sem
reducao de salarios.

Das 11h as 14h ato publico com participagao
de liderancas sindicais e representantes do
poder publico.

Local: Praca Ramos de Azevedo, em Frente
Teatro Municipal

AS 19h, na Assembléia Legislativa, ato
Solene em homenagem as vitimas de
acidentes e doencas profissionais.
Participagdo: centrais sindicais (CGTB,
CTB, CUT, FORCA SINDICAL, NCST,
UGT), representantes do poder publico,
parlamentares e convidados.

Gastos anuais

Acidentes e doengas profissionais causam
sofrimentos e custos sociais incalculaveis
e também geram um prejuizo financeiro
significativo para o pais. Por ano, o Bra-
sil gasta R$ 32 bilhdes (ou 4% do seu
Produto Interno Bruto) com despesas
relacionadas a acidentes de trabalho.
Estdo incluidas as indenizac¢des pagas pela
Previdéncia Social, os custos em saude ¢ a
perda de produtividade do profissional. Com
aposentadorias especiais ¢ beneficios aci-
dentérios, os gastos da Previdéncia Social
correspondem a R$ 8 bilhdes por ano.

Vinte e oito de abril,

Em diversos continentes,
Eventos homenageiam,
De maneiras diferentes,
Aos trabalhadores vitimas
De doencas e acidentes.

E, para os trabalhadores,

O dia internacional,
Lembranga aos colegas mortos,
Manifesto sindical,
Chamando atencdo do mundo
Para um problema real.

HOMENAGEM EM CORDEL

Antonio de Lisboa e Edmilson Ferreira, poetas populares, criaram
o cordel sobre o 28 de abril. Veja trechos.

Essa data instituiu-se
Para manifestagdo

No ano sessenta e nove
Quando exercendo a fungdo
Setenta e oito mineiros
Morreram numa explosao.

Isso ocorreu na Virginia,
Um estado americano,

E apos trés decadas e meia
Que aconteceu esse dano
Se constatam infelizmente
Novas vitimas todo ano.

E pedida nesse dia

Uma atuacdo constante
Contra acidente fatal,
Doenga incapacitante,

Que segundo as estatisticas
Tém ocorrido bastante.

Nessa data é discutida

A legislagdo local,

Faixas, cartazes, discursos,
Sempre o mesmo ritual,
Cobrando rigor nas normas
De seguranga geral.

EMPREGO EM ALTA
Dados do Caged (Cadastro Geral de
Emprego e Desemprego) revela que
nos primeiros trés meses de 2008 foram
gerados cerca de 39 mil novos postos
de trabalho, com carteira registrada. O
nimero ¢ um dos mais altos da historia
do pais para igual periodo do ano.
Janeiro e fevereiro, tradicionalmente,
sao considerados meses de refluxo para
geracdo de emprego em razao do periodo
de férias. Mas, com o ritmo acelerado de
crescimento na economia, a tradi¢ao foi
rompida de maneira positiva para a classe
trabalhadora.

NOTAS

PoLEmicos Juros |
O Conselho de Politica Monetéria do
pais, 6rgao vinculado ao Banco Central,
sob pretexto de combater uma suposta
ameaca inflaciondria, reajustou em 0,5%
a taxa de juro anual, passando de 11,25%
para 11,75%. Com isso o Brasil passa
a ter as mais altas taxas do mundo. Um
“encanto” para a especulacao, ja que os
chamados investidores aproveitam esses
juros estratosféricos para aplicagdes que
garantem altos retornos financeiros sem
nenhum investimento na producao que
geraria mais riqueza para o pais € novos
postos de trabalho.

PoLEmicos Juros 1l
A diregdo nacional do PT, as dire¢oes das
Centrais Sindicais ¢ amplos setores da
sociedade protestaram contra o aumento
da taxa de juros em 0,5%, alertando
que isto pode significar a estagnacao
do crescimento do pais, bloqueio
nas exportacdes e, inclusive, gerar
desemprego. Ja a alta cipula do DEM e
do PSDB elogiou medida do COPOM
(Conselho de Politica Monetaria), o que
revela de maneira muito clara a quem
interessa subordinar o desenvolvimento
do pais a logica do capital especulativo,
sobretudo internacional.




SETOR FARMACEUTICO

CONQUISTA REDUCAO DA JORNADA

Além de aumento real de
salarios, unificagdo no piso
da categoria entre outras
conquistas, o principal avanco
da categoria foi a reducdo

da jornada de trabalho, sem
reducado de saldrios

pos varias rodadas de negocia-
¢d0, chega ao final a Campanha
Salarial do setor farmacéutico.

Houve significativo avango na reducgdo da
jornada de trabalho, reivindicagdo antiga do
Sindicato, desde a década de 1980. Em 1985
foi o primeiro Sindicato a conquistar a redu-
¢do da jornada de 48 para 44 horas semanais,
em seguida, na constituicdo de 1988, essa
conquista foi ampliada para todos os setores
da sociedade.

No momento em que as centrais sindicais
unificam a luta pela redug¢do da jornada,
sem reduc¢do de salario os trabalhadores do
setor farmacéutico do Estado de Sao Paulo,
liderados pelos Sindicatos do ramo quimico,
coordenados pela FETQUIM/CUT saem mais
uma vez na frente e conquistam a reducdo da
jornada para 40 horas semanais.

Em assembléia realizada dia 11 de abril
ultimo os trabalhadores decidiram: a diretoria
do Sindicato deveria pressionar para que o
sindicato patronal apresentasse nova proposta
economica.

Na semana seguinte a assembléia foi nego-
ciada uma nova proposta na qual foi possivel
reduzir os prazos para implantacao da reducao
da jornada, ampliar a proposta do VA (vale
alimentacdo) e reajuste nas faixas salariais no
programa de subsidios de medicamentos.

Os Sindicatos dos trabalhadores, coordena-
dos pela FETQUIM/CUT apds as negociagdes
decidiram pela assinatura do acordo coletivo,
dia 23 de abril.

Acima: trabalhadores
do setor farmacéutico
decidem em assembléia,
manter a organizacio

e luta junto de sua
entidade de classe

Fotos: Eduardo Oliveira

Ao lado: dirigentes sindicais, liderados
pela FETQUIM/CUT, negociam

com sindicato patronal e conquistam
importante avango na reducdo da
jornada

Veja o resultado do acordo frutos
da mobilizacao da categoria

Jornada de trabalho

" 41 horas semanais a partir de 1° janeiro
de 2009

o 40 horas semanais a partir de 1° dezem-
bro de 2009

Saldrios

-,,.""f Reajuste de 6,5% para quem recebe até
R$ 4.580,00

-,,.-""' Para quem recebe acima desse valor
R$ 297,70 de acréscimo sobre os salarios
-,,.-""' Piso salarial, reajuste de 6,5% sobre
R$ 690,00 =R$ 735,00

PLR

-,,.-""' PLR —6,5% (para empresas que ndo tém
programa proprio)

" Até 100 trabalhadores: R$ 756,00

v Acima de 100: RS 852,00

Vale alimentacgéao

W Para trabalhadores que recebem o piso sa-
larial, R$ 36,00 com contribuicdo de R$ 1,00
w" Trabalhadores que recebem acima de um
piso salarial até R$ 2.100, desconto de 10%
no valor facial do VA
..,-""' Para quem recebe acima de R$ 2.100,00,
sera concedido por adesdo, com desconto em
folha do valor facial
Prazo de implantagdo
v Empresas com mais de 100 funcionarios,
até 1° de agosto de 2008

Empresas com até 100 funcionarios, até 1°
de dezembro 2008

Errata:

Na edigdo anterior ao publicarmos a primeira
proposta do sindicato patronal sobre o piso
salarial para empresas com mais de 100 tra-

balhadores. Informamos que o valor seria de
R$ 750,00, quando o correto é R$ 727,60.

Erasmo Carlos Izabel (TUCAO)

As forgas sociais e progressistas do pais
foram as responsaveis pela vitoria do presidente
LULA em seu primeiro e segundo mandatos,
atraidas por um programa de governo voltado
para os interesses da maioria da populagdo. A
oportunidade que os brasileiros concederam ao
presidente LULA de realizar o segundo mandato
esta relacionada aos interesses populares, que
foram subordinados - nas gestdes anteriores
- ao interesse do grande capital: o pagamento
de elevadas taxas de juros.

No primeiro mandato, ainda que tenhamos
avangado pouco, os avangos foram significativos,
tais: agricultura familiar; aumento da produgao,
crescimento do emprego com carteira assinada,
entre outras conquistas. O Movimento Sindical
pode entdo lutar por aumento real de salarios.
Isso foi o bastante para o governo receber a
aprovacao da sociedade, que ainda sonha com
um segundo mandato melhor que o primeiro.

OPINIAO

CONTRABANDO ANTIDEMOCRATICO

O segundo mandato veio e tudo corria
muito bem... Até esta semana, quando o Banco
central aumentou a taxa de juros da Divida
Publica, que ha trés anos vinha baixando. O au-
mento foi o suficiente para nao restar davidas de
que a direita continua no governo, € bem firme.
Como seu representante ndo conseguiu ganhar as
eleigdes, mantiveram no governo os “‘servigais”
dos seus interesses para continuar mamando nas
gordas tetas do governo.

Assistimos nos tltimos anos a duas formas de
transferéncia de renda. Uma para os pobres e outra
para os ricos. A mais a conhecida ¢ o Bolsa-Fami-
lia, que transfere cerca de 9 bilhdes de reais para 11
milhdes de familias. A outra forma € o pagamento
da Divida Publica, que ja repassou 150 bilhdes de
reais para 70 mil familias, conforme estudo do
professor Marcio Pochmann, da Unicamp. Isto
significa que cada familia rica recebeu dos cofies
publicos cerca de 2 milhdes de reais, enquanto no
programa dos pobres o repasse foi em média de
80 reais por familia. Esse disparate se deve a taxa

de juros (selic), que ao remunerar as aplicacdes
financeiras, engorda a elite parasitaria deste pais.

O Banco Central, ao elevar a taxa de juros,
mandou uma mensagem aos futuros investimen-
tos: ¢ muito mais seguro continuar tendo seu
capital valorizado pelos juros da Divida Ptbica
do que gerar mais empregos ¢ aumentar o0 con-
sumo. Portanto, essa pratica do Banco Central de
aumentar os juros para conter a inflagao (como
se nao existissem outras maneiras de controlar
a inflagdo, por exemplo, o controle das impor-
tacdes) engorda os bolsos da elite e langa a sorte
milhoes de brasileiros, por meio do aumento do
desemprego. Nao ¢ possivel que dentro de um
governo que lutamos para eleger, a direta con-
servadora e parasitaria continue privilegiando
interesses de uma minoria em detrimento de
toda uma nacéo. Fora, Meirelles!!!

Erasmo Carlos (TUCAO), suplente de vereador
de Tabodo da Serra ¢ dirigente deste sindicato

Os textos publicados nesta coluna nio refletem, necessariamente,
a opinifio da diretoria do Sindicato
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Dino Santos

DIA DO TRABALHADOR
VEm Ai 0 1° b Maio

Manifesta¢do da CUT dd destaque a campanha nacional de coleta
de assinaturas pela redugdo da jornada de trabalho.

direitos e conquistas da classe trabalhadora

1° de maio tem sua origem

ha 122 anos, com a greve de

trabalhadores em Chicago
EUA. Um marco na historia de lutas da
classe trabalhadora por melhores salarios
e condicoes de trabalho e reducao da
jornada de trabalho para criangas, idosos,
mulheres ¢ homens, que naquela época
trabalhavam até 18 horas por dia.

Hoje, mais de um século depois,
continua a luta pela redugio da jornada
de trabalho, sem reducao de salario.
Bandeira de luta da CUT, desde sua
funda¢do ha 25 anos, a maior Central
sindical da América Latina reafirma
seu compromisso na defesa da classe
trabalhadora.

A CUT estadual Sao Paulo promove
o ato de 1° de maio deste ano no
autodromo de Interlagos, zona sul
da Capital. Para Edilson de Paula,
presidente da CUT paulista e diretor
deste Sindicato a realizacdo do ato em
Interlagos ¢ para facilitar a participagao
dos trabalhadores da zona sul que tém
dificuldades de chegar no centro da

Sempre na luta: Central Unica dos Trabalhadores completa 25 anos de intransigente defesa dos

Bram ))

Onde vocé fica por dentro dos fatos
Conhece todos os lados da historia
De segunda a sexta-feira, das 7h as 8h

Agora para toda grande Sao Paulo

Jornal Brasil atual
Radio Atual FM — 94,1

www.jornalbrasilatual.com.br

capital por conta da deficiéncia do
transporte publico na cidade.

“Este sera um presente para o traba-
lhador que mora na regido Sul de Séo
Paulo e que muitas vezes nao tém facil
acesso as festas realizadas no centro e
ABC”.

Nas comemoracdes do Dia Inter-
nacional dos Trabalhadores, 1° de maio,
a CUT/SP prepara uma surpresa para
os trabalhadores e sua familia, comenta
Edilson.

“Como nos anos anteriores, va-
mos proporcionar as familias dos tra-
balhadores sete horas de shows ao vivo,
com artistas queridos pelo publico.
Convocaremos a populacdo a lutar jun-
to conosco pela reducao da jornada de
trabalho, sem redu¢do nos salarios”.

Neste clima de festa, reflexdo e lu-
tas, a CUT também comemorara seus
25 anos de fundacdo, e relembrara
momentos marcantes da sua historia,
que vao desde a luta pelas eleigdes
por Diretas Ja, ao processo de demo-
cratizagdo do Brasil.

Programacéao
do 1° de maio

CUT organiza manifestag¢oes
em Interlagos, SBC, Guarulhos
e CTN/Limdo

Simultaneamente ao evento em
Interlagos, também acontecerdo grandes
atos com shows populares em Sao
Bernardo do Campo, Guarulhos e no
Centro de Tradi¢cdes Nordestinas, no
Bairro do Limao, Zona Norte da Capital.

Serdo convidadas autoridades do
universo politico, académico e sindical.
O hino nacional, na abertura do ato
politico, serd apresentado pelo maestro
Jodo Carlos Martins, com sua orquestra
Bachiana Jovem.

Veja abaixo programagao completa.

Interlagos, das 11h as 18h

Leci Brandao, Mate Quente, César &
Paulinho, Tradi¢do, André & e Renato,
Meninos de Goias, Saia Rodada, Cia do
Calypso,s6 Modao, Beto & Marcio, Banda
Dominio, César Menotti & Fabiano,
Guilherme & Santiago, Leonardo, Pedro
& Thiago e Daniel.

Centro de Tradicoes Nordestinas

Bonde do Arrocha e DJ maluco.

Sdo Bernardo do Campo

Barra da Saia, Z¢ Geraldo, Roger ¢
Rogério, Fala mansa e Leonardo

Guarulhos

Lucyla & Luciana, Jean & Geovani,
Roger e Rogério, Henrique e Hernani,
Beto e Marcio, Bandas dominio e
Tradicao

SoLEmMAR: NovO ESPACO DE CULTURA E LAZER

Em breve

mais um
espaco de
cultura e

lazer para os
associados e
seus familiares,
ja esta em fase
adiantada a
constru¢do

da Colonia

de Ferias em
Solemar, Praia
Grande (Foto)

Inauguragdo prevista para setembro.
Portanto, além da Colonia em Caragua
os associados terdo a opg¢ao de Praia
Grande, para curtir o sol do préximo
verao.

Enquanto o verdo ndo chega e a
construgdo da Coldnia de Solemar
segue em ritmo acelerado, os associados
do sindicato podem passar seus finais
de semana e feriados na Colonia em

Caragud ou no Clube de Campo em
Aruja.

E importante lembrar que para os
feriados prolongados, seja no Clube ou
na Colonia ha sorteios dos apartamentos.
As datas sdo publicadas no Sindiluta.

Mais informag¢des de como ultilizar
os espacos de lazer e cultura que sua
entidade de classe oferece, entre em
contato: 3209 3811 ramal 214

SINDICALIZAGAO

CAMPANHA
PERMANENTE

Os associados do Sindicato sdo con-
vidados a associar seus colegas de tra-
balho. Ao sindicalizar vocé ganha duas
vezes, primeiro, quanto mais socios vocé
fizer mais for¢a tera sua entidade de clas-
se nas lutas em defesa do seu saldrio e
dos seus direitos trabalhistas e ainda a
possibilidade de ampliar as conquistas.
Em segundo lugar, ao associar seus co-
legas de trabalho vocé ganha prémios.
Participe vocé também, fortalegca sua en-

tidade de classe.

Veja abaixo os prémios que vocé
terd direito ao associar seus colegas

02 fichas.......01 CD simples a sua escolha
04 fichas.......01 DVD simples as sua escolha

05 fichas.......01 MP3 (512 Mb) ou uma
Jaqueta do Sindicato

06 fichas.......01 camiseta do seu time ou

uma bicicleta simples
08 fichas.......01 DVD Player

10 fichas....... Viagem para a Colonia de

Férias em Caragud (a viagem com direito
a acompanhante ndo podera ser feita nos
feriados prolongadose nem no carnaval se-
mana santa e, feriado de Natal e fim de ano)

ADEUS,
CARLUCIO
CASTANHA

O movimento sindical perde um
valoroso companheiro. Dia 4 de abril,
em Recife, PE, faleceu o companheiro

Carlucio de Souza Castanha Junior
(foto), militante do movimento popular
e sindical e uma das referéncias para
todos que lutam por um pais com

Justica social. Militante da Oposicdo
Sindical Metalurgica de Sao Paulo, o
velho MOMSP, e dirigente da CUT, foi
candidato a presidente do entdo maior
sindicato de trabalhadores da América
Latina, nas eleicoes sindicais de 1987.



